Plaatselijke regeling ten behoeve van het leven en werken
van de Hervormde gemeente te Wierden

Inhoud
Paragraaf Inhoud

Samenstelling en werkwijze van de kerkenraad en werkgroepen
Verkiezing van ambtsdragers

De werkwijze van de kerkenraad

Besluitvorming

De kerkdiensten

De vermogensrechtelijke aangelegenheden

Vaststelling en wijziging van de plaatselijke regeling

Overige bepalingen

O~NOUIAWN R

Ondertekening

Vaststelling

Deze plaatselijke regeling is vastgesteld door de Algemene Kerkenraad op 24 november
2021 en is vanaf 1 januari 2022 geldig. Gewijzigd in Grote Kerkenraad d.d. 1 februari 2023
en 20 september 2023.

§ 1. Samenstelling en werkwijze van de kerkenraad en werkgroepen
1.1. Aantal ambtsdragers

De kerkenraad bestaat uit de volgende ambtsdragers:

predikanten 2
diakenen 16
ouderlingen 43
ouderlingen-kerkrentmeester 4
Totaal 65

Het moderamen bestaat uit de volgende ambtsdragers:

preses (ouderling)

scriba

predikant (rouleert jaarlijks)
diaken*

ouderling
ouderling-kerkrentmeester*
Totaal

S

* Dit zijn bij voorkeur de voorzitters van beide colleges.
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8 1B. Samenstelling van de kleine kerkenraad

1B.1. Aantal ambtsdragers
De kleine kerkenraad wordt verkozen uit de kerkenraad en bestaat uit de volgende
ambtsdragers:

Moderamen 6
met daaraan toegevoegd:
predikanten 1
ouderlingen 3
diakenen 1
Totaal 11

§ 1C. Samenstelling werkgroepen

1C.1. Werkgroepen
De volgende werkgroepen zijn ingesteld:

Werkgroep Eredienst,

met als opdracht het codrdineren van de inrichting van de erediensten en een aantal
andere liturgische momenten zoals eventuele momenten voor en na de diensten,
avondgebed, bijeenkomsten stille week en de kerstviering kindernevendienst,

Werkgroep Pastoraat,

met als opdracht de aansturing en begeleiding van de pastorale werkzaamheden in
de secties en het op reguliere basis beleggen van bijeenkomsten met de
sectie(team)s over pastorale zaken,

met als opdracht steun te bieden aan mensen die zijn vastgelopen. Het delen van
problemen kan helpen om te helen. Mensen die lijden onder tekorten en
beschadigingen hebben troost en nabijheid nodig in een vertrouwde omgeving, zodat
moeilijke dingen uitgesproken kunnen worden. Dit vindt zijn vorm in het team
Psychisch Pastorale Hulpverlening,

met als opdracht mee te leven met de mensen in hun wijk op momenten van
vreugde, verdriet, ziekte of eenzaamheid. Dit vindt concreet gestalte in de
Bezoekcommissie, met als missie “Oog voor elkaar, oog voor Hem”.

Werkgroep Jeugdwerk,

met als opdracht het motiveren van jongeren om Jezus te volgen in het groeien in het
geloof, het worden van discipelen van Jezus, het innemen van een plaats in de
gemeente en vervuld met de Heilige Geest keuzes maken in het persoonlijk leven, in
de kerk en in de samenleving,

subwerkgroep Catechese,
met als opdracht ervoor te zorgen dat er kerkelijk onderricht wordt gegeven. Dit
onderricht betreft het lezen en verstaan van de Heilige Schrift, de eredienst, de

liederen en gebeden, de belijdenis en de geschiedenis van de kerk en het leven als
christen in de wereld,
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Werkgroep Apostolaat en zending,

met als opdracht stimulerend en prikkelend bezig te zijn om mensen nieuwsgierig te
maken naar het christelijk geloof zodat men verlangt naar een persoonlijke relatie met
Jezus. De werkgroep maakt de gemeente bewust van de missionaire taak. Zij zoekt
en benoemt de mogelijkheden die daarvoor aanwezig zijn. Hierbij verschuift de focus
van het organiseren van missionaire activiteiten waar gemeenteleden in hun vrije tijd
aan deelnemen, naar het aanmoedigen en ondersteunen van gemeenteleden om
Jezus op alle terreinen van het leven te volgen,

Werkgroep Toerusting en geloofsgroei,

met als opdracht bij te dragen aan de toerusting en geloofsgroei van gemeenteleden.
Ze gebruikt daarvoor verschillende methoden, zoals bijvoorbeeld leerhuisavonden,
(doop- en huwelijks-)cursussen, koffieochtenden, kringavonden en andere vormen
die het onderlinge pastoraat en diaconaat in de gemeente bevorderen,

De werkgroepen worden aangestuurd vanuit de kerkenraad (ord. 4-9-6). Elke werkgroep
bestaat uit één of meerdere ambtsdragers en een aantal gemeenteleden. Naast de
genoemde opdrachten wordt van de werkgroepen verwacht dat ze de kerkenraad gevraagd
en ongevraagd advies geven.

Taken van de kleine kerkenraad

De kleine kerkenraad heeft tot taak al hetgeen ingevolge de kerkorde niet is voorbehouden
aan de kerkenraad, met name:

- de zorg voor de missionaire, diaconale en pastorale arbeid en de geestelijke vorming;

- de zorg voor de vermogensrechtelijke aangelegenheden van de gemeente;

- het in samenwerking met andere gemeenten bevorderen van de vitaliteit van de betrokken
gemeenten en in stand houden dan wel verkrijgen van formatieplaatsen van voldoende
omvang voor predikanten;

- het bevorderen ter plaatse van de gemeenschap van de kerken;

- het bespreken van zaken die door de classicale vergadering worden of zijn behandeld;

- het leiding geven aan de verkiezing van de ouderlingen en de diakenen als bedoeld in
ordinantie 3-6 en de benoeming van de kerkrentmeesters en diaconaal rentmeesters die
geen ouderling zijn.

- het verrichten van alles wat verder naar de orde van de kerk van hem wordt gevraagd;

8 2. Verkiezing van ambtsdragers
8 2.1. Stemrecht en verkiesbaarheid

De belijdende leden van de gemeente zijn stemgerechtigd en verkiesbaar.

2.1.1. Regels voor het stemmen

a. De stemming geschiedt schriftelijk.

b. Indien er meer kandidaten zijn dan er verkozen moeten worden, zijn van hen verkozen
diegenen op wie de meeste stemmen zijn uitgebracht en die de meerderheid van de
uitgebrachte stemmen hebben behaald, tot het aantal vacatures dat vervuld moet worden.
c. Staken de stemmen, dan vindt herstemming plaats. Staken de stemmen weer, dan wordt
de oudste in leeftijd verkozen.
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2.1.2. Stemmen bij volmacht

Er kan bij volmacht worden gestemd, maar niemand mag meer dan twee gevolmachtigde
stemmen uitbrengen en alleen stemgerechtigde leden kunnen gevolmachtigde stemmen
uitbrengen.

De volmachten zijn schriftelijk en ondertekend en worden van tevoren aan de kerkenraad
getoond.

§ 2.2 Verkiezing van ouderlingen en diakenen

2.2.1. Verkiezingsmaand
De verkiezing van ouderlingen en diakenen vindt plaats in het laatste kwartaal voorafgaand
aan het jaar van aftreden van de zittende leden.

2.2.2. Uitnodiging voor aanbevelingen en voor stemmen

De uitnodiging tot het doen van aanbevelingen, genoemd in Ord. 3-6-2, wordt tenminste
twee weken voordat de verkiezing plaats heeft, door de kerkenraad gedaan.

De uitnodiging om te stemmen wordt tenminste twee weken voordat de verkiezing plaats
heeft, door de kerkenraad gedaan.

2.2.3. Verkiezingsvorm
Ouderlingen en diakenen worden gekozen tijdens een stembusverkiezing.

2.2.4. Dubbeltallen

Na kennisneming van de ingekomen aanbevelingen voor de verkiezing van ouderlingen en
diakenen stelt de kerkenraad voor elke vacature afzonderlijk een dubbeltal vast, waaruit de
verkiezing door de stemgerechtigden van de gemeente plaatsvindt.

De stemgerechtigden van de gemeente hebben de kerkenraad hiertoe voor een periode van
zes jaar gemachtigd. Zie voor nadere bijzonderheden de ‘machtiging(en) uit hoofde van Ord.
3-6-3', die als bijlage(n) aan deze plaatselijke regeling /zijn gehecht.

De procedure beschreven in dit artikel komt in de plaats van het bepaalde in Ord. 3-6-2.

§ 2.2.5 Ambtstermijn
In afwijking van ordinantie 3-7-1 de ambtstermijnen van ouderlingen en diakenen in beginsel

te bepalen op vier jaar, zowel voor de eerste ambtstermijn als na herverkiezing (waarbij na
herverkiezing twee jaar ook mogelijk is).

§ 2.3 Verkiezing van predikanten
2.3.1. Verkiezing door de kerkenraad

In afwijking van het bepaalde in Ord. 3-4-6 worden predikanten verkozen door de
kerkenraad.

8§ 3. De werkwijze van de kerkenraad

3.1. Aantal vergaderingen

De kerkenraad vergadert in de regel viermaal per jaar.

De kleine kerkenraad vergadert in de regel tienmaal per jaar.

3.2. Bijeenroepen van de vergadering
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De vergaderingen van de kerkenraad en de kleine kerkenraad worden tenminste tien dagen
van te voren bijeengeroepen door het moderamen, onder vermelding van de zaken, die aan
de orde zullen komen (de agenda).

3.3. Verslaglegging
Van de vergaderingen wordt een schriftelijk verslag opgesteld, dat in de eerstvolgende
vergadering door de kerkenraad respectievelijk de kleine kerkenraad wordt vastgesteld.

3.4. Openbaarmaking besluiten

Niet vertrouwelijke besluiten, genomen in de vergaderingen van de kerkenraad, worden
hetzij schriftelijk in het kerkblad, hetzij door een mondelinge mededeling binnen een redelijke
termijn aan de gemeente bekendgemaakt.

3.5. Verkiezing moderamen
De verkiezing van het moderamen (ord. 4-8-2) geschiedt eens per jaar in de eerste
vergadering van het kalenderjaar.

3.6. Plaatsvervangers
In de vergadering genoemd in art. 3.5 worden de plaatsvervangers van de preses en de
scriba aangewezen.

3.7. Jaargesprekken
De jaargesprekken met de predikanten en kerkelijk werkers worden gehouden door een
afvaardiging van de kerkenraad.

3.8. Toelating toehoorders tot de vergaderingen

De vergaderingen van de kerkenraad zijn niet openbaar. De kerkenraad kan echter besluiten
dat gemeenteleden en andere belangstellenden als toehoorder tot een bepaalde vergadering
of tot een deel daarvan toegelaten worden.

3.9. Archiefbeheer
Het lopend archief van de kerkenraad berust bij de scriba, met inachtneming van de

verantwoordelijkheid van het college van kerkrentmeesters voor de archieven van de
gemeente uit hoofde van Ord. 11-2-7.

8 4. Besluitvorming

Besluitvorming vindt plaats in overeenstemming met het bepaalde in ordinantie 4-5.

8 5. De kerkdiensten

5.1. Plaats en aantal kerkdiensten
De wekelijkse kerkdiensten van de gemeente worden volgens een door de kleine kerkenraad
vastgesteld rooster gehouden in de Dorpskerk en de kerk te Hoge Hexel.

5.2. Beantwoording doopvragen
Bij de bediening van de doop van kinderen kunnen belijdende leden en doopleden de
doopvragen beantwoorden.

5.3. Deelname aan het avondmaal
Tot de deelname aan het avondmaal worden belijdende leden toegelaten.

20230920 PR HG Wierden - Pagina 5



8 6. De vermogensrechtelijke aangelegenheden

§ 6.1. De vermogensrechtelijke aangelegenheden — kerkrentmeesterlijk

6.1.1. Omvang van college van kerkrentmeesters

Het college van kerkrentmeesters bestaat uit acht leden, waarvan vier tevens ambtsdrager
en vier kerkrentmeesters. De kerkenraad kan gebruik maken van de mogelijkheid tot het
aanstellen van kerkrentmeesters.

6.1.2. Verkiezing van voorzitter, secretaris en penningmeester
De verkiezing tot voorzitter, secretaris en penningmeester geschiedt eens per jaar in de
eerste vergadering van het kalenderjaar. De voorzitter is tevens ambtsdrager.

6.1.3. Plaatsvervangers
In de vergadering, genoemd in art. 6.1.2, worden de plaatsvervangers van de voorzitter en
secretaris aangewezen.

6.1.4. De administratie
Het college van kerkrentmeesters wijst een administrateur aan die belast wordt met de
boekhouding van het college.

6.1.5. De bevoegdheden van de penningmeester

De penningmeester is bevoegd betalingen te doen hamens de gemeente, met inachtneming
van het door de kerkenraad vastgestelde beleidsplan en de begroting, tot een maximaal
bedrag van € 25.000,- per betaling.

Voor betalingen boven dit bedrag zijn voorzitter en penningmeester of secretaris en
penningmeester gezamenlijk bevoegd.

Bij afwezigheid of ontstentenis van de penningmeester treedt de voorzitter op als diens
plaatsvervanger.

8 6.2. De vermogensrechtelijke aangelegenheden — diaconaal

6.2.1. Omvang college van diakenen

Het college van diakenen bestaat uit zestien leden, tevens ambtsdrager binnen de
kerkenraad. De kerkenraad kan gebruik maken van de mogelijkheid tot het aanstellen van
diaconale rentmeesters.

6.2.2. Verkiezing van voorzitter, secretaris en penningmeester
De verkiezing uit leden van de kerkenraad tot voorzitter, secretaris en penningmeester
geschiedt eens per jaar in de eerste vergadering van het kalenderjaar.

6.2.3. Plaatsvervangers

In de vergadering, genoemd in art. 6.2.2, worden de plaatsvervangers van de voorzitter en
secretaris aangewezen.

6.2.4. De administratie

Het college van diakenen wijst een administrateur aan, die belast wordt met de boekhouding
van het college.

6.2.5. De bevoegdheden van de penningmeester
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De penningmeester is bevoegd betalingen te doen namens de diaconie, met inachtneming
van het door de kerkenraad vastgestelde beleidsplan en de begroting, tot een maximaal
bedrag van € 10.000,- per betaling.

Voor betalingen boven dit bedrag zijn voorzitter en penningmeester of secretaris en
penningmeester gezamenlijk bevoegd.

Bij afwezigheid of ontstentenis van de penningmeester treedt de secretaris op als diens
plaatsvervanger.

8§ 6.3. De vermogensrechtelijke aangelegenheden — begrotingen en
jaarrekeningen

6.3.1. Het in de gelegenheid stellen van gemeenteleden hun mening kenbaar te maken
over begroting en jaarrekening

Voor de vaststelling dan wel wijziging van de begroting en voor de vaststelling van de
jaarrekening worden deze stukken in samenvatting gepubliceerd in het kerkblad.

De volledige stukken kunnen gedurende een week worden ingezien. Bij de publicatie worden
tijd en plaats vermeld.

De leden worden in de gelegenheid gesteld hun mening kenbaar te maken.

Reacties kunnen tot drie dagen na het einde van de periode van terinzagelegging worden
gestuurd aan de scriba van de kerkenraad.

Ondertekening

Aldus te Wierden vastgesteld in de vergadering van de Grote Kerkenraad van 20 september
2023.

E.J. Companje, preses M. Borkent, scriba
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